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LES SOLUTIONS ) OA

ACTION TOGETHER

Développer ses capacités a 'agir ensemble :

AGILE PROFILE®

NOS OBJECTIFS COMMUNS

o Développer lanticipation, la coopération et I'innovation, postures fondamentales
de lagilité

« Favoriser les synergies et les compatibilités entre les acteurs

Le cercle vertueux de l'agir ensemble et l'action de EXEMPLE
U'AGILE PROFILE ® : AGILE PROFILE®

Postures et leviers d'action sous pression

A savoir-faire égaux et a personnalités différentes, deux personnes peuvent échouer ou :
(conjoncturel)

démontrer autant de valeur ajoutée dans un méme poste. Ce qui fait la différence, cest
la maniere de sinsérer dans un contexte. Cest ce que nous appelons « 'agir »

LAGILE PROFILE® favorise chez les individus et les équipes une prise de COOpg,,
conscience de leur capacité a mettre en ceuvre les 3 postures fondamentales de lagilité WIESYSTEMIQUE Tioy,
sous pression : lanticipation, la coopération et 'innovation N

Cet outil permet d’identifier l'agir ensemble d'un individu ou d’'une équipe relativement
a un contexte spécifique

Les usages de UAGILE PROFILE® : \ e

pour accompagner une personne et/ou une équipe dans sa réflexion
sur le savoir agir en lien avec le contexte et sa maniére détre

pour identifier les leviers d’actions agiles et prendre conscience des
actions d’interdépendance intra et inter-équipes

CONTACT :
info@agiloa.com



